
Welcome to WIC! 
We're glad you're here.

Ethnicity and Race is collected because WIC wants to reach as many potential applicants as possible, and the data we collect 
assists with this purpose. We only collect this data to make sure we are providing the same services to all individuals and 

capturing the same information in the same manner. Your response does not affect the determination of eligibility to participate 
in the WIC program. Self-identification is best. If you choose not to self-identify, the WIC staff will do a visual identification of 

your race and ethnicity. WIC staff will let you know if you need to self-identify for yourself, your child or your infant.

Ethnicity: Please mark one 

Hispanic or Latino: A person of Cuban, Mexican, Puerto Rican, South or Central American or other Spanish culture 
or origin, regardless of race. The term “Spanish origin” can be used in addition to “Hispanic or Latino.”

Not Hispanic or Latino

American Indian or Alaska Native: A person having origin in any of the original peoples of North or South America 
(including Central America) and who maintains tribal affiliation or community attachment.

Asian: A person having origins in any of the original peoples of the Far East, Southeast Asia, or the Indian 
subcontinent, including, for example, Cambodia, China, India, Japan, Korea, Malaysia, Pakistan, the Philippine 
Islands, Thailand and Vietnam. 

Black or African American: A person having origins in any of the black racial groups of Africa. 

Native Hawaiian or other Pacific Islander: A person having origins in any of the original peoples of Hawaii, Guam, 
Samoa or other Pacific Islands.

White: A person having origins in any of the original peoples of Europe, Middle East or North Africa.

Race: Mark one or more
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¡Bienvenidos a WIC! 
WIC recopila información sobre grupos raciales y étnicos porque quiere ayudar a tantos solicitantes potenciales como sea posible, y estos 
datos nos ayudan a lograrlo. Sólo recopilamos estos datos para garantizar que prestamos los mismos servicios a todas las personas y que 
registramos la misma información de la misma manera. Tu respuesta no afectará el proceso para determinar si puedes participar en el 

programa WIC. Lo ideal es que te identifiques en esta encuesta. Si decides no describirte, el personal de WIC identificará visualmente tu 
grupo racial y étnico. El personal de WIC te dirá si es necesario que te identifiques o que identifiques a tu hijo o a tu bebé.

Agradecemos tu participación.

Grupo étnico: Marca una opción.

Hispano o latino: Una persona de origen o cultura cubanos, mexicanos, puertorriqueños, sudamericanos o centroamericanos o 
de otro origen o cultura españoles, sin importar su raza. El término "origen español" es otra forma de decir "hispano o latino".

Ni hispano ni latino

Grupo racial: Marca una o más opciones.

Asiático: Una persona que tiene orígenes en cualquiera de los pueblos originarios del Lejano Oriente, del Sudeste de Asia o del 
subcontinente de la India, por ejemplo: Camboya, China, India, Japón, Corea, Malasia, Pakistán, las Islas Filipinas, Tailandia y 
Vietnam.

Negro o afroamericano: Una persona que tiene orígenes en cualquiera de los grupos raciales negros de África. 

Nativo americano o nativo de Alaska: Una persona que tiene orígenes en cualquiera de los pueblos originarios de América del 
Norte o del Sur (incluida América Central), y que mantiene una afiliación tribal o un vínculo con esa comunidad.

Nativo de Hawái o de las islas del Pacífico: Una persona que tiene orígenes en cualquiera de los pueblos de Hawái, Guam, 
Samoa u otras islas del Pacífico.

Blanco: Una persona con orígenes en cualquiera de los pueblos originarios de Europa, del Oriente Medio o de África del Norte.

Visita nuestro sitio web en TexasWIC.org. Esta institución es un proveedor que ofrece igualdad de oportunidades. 
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